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ÖNSÖZ 

 

B$l$msel araştırma ve yayın et$ğ$ kuralları, akadem$k çalışma yapan k$ş$ler açısından 

önem arz etmekted$r. Söz konusu kurallar 2547 sayılı Yükseköğret$m Kanununun 24’üncü, 

42’nc$ ve 65’$nc$ maddeler$ne dayanılarak hazırlanan Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel 

Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Yönerges$nde düzenlenm$şt$r. Yönergede yer alan et$k kurallara aykırı 

çalışmalar $lg$l$ler$ hukuk$, ceza$, $dar$ ve akadem$k anlamda c$dd$ yaptırımlarla karşı karşıya 

bırakab$l$r. Bu nedenle et$k $hlal$ne $l$şk$n $dd$aların $nceleme safhasının mevzuata uygun 

şek$lde yapılması önem arz etmekted$r. Konunun hassas$yet$ne b$naen Yükseköğret$m 

Kurumlarında görevl$ olan akadem$k personel$n, Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel Araştırma 

ve Yayın Et$ğ$ Yönerges$’n$n hükümler$ne aykırı olan $şlem ve eylemler$n$ $nceleme yapmak 

suret$yle değerlend$ren Abdullah Gül Ün$vers$tes$ B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulunun 

çalışmalarında yararlanmak ve $nceleme raporunu hazırlamak $ç$n özet n$tel$ğ$nde olan bu 

çalışma Hukuk Müşav$rl$ğ$ B$r$m$ tarafından yapılmıştır. Ayrıca çalışmamızın son bölümünde 

$nceleme $şlemler$n$n usul ve esas açıdan mevzuata uygun olması $ç$n $nceleme $şlemler$ $ç$n 

kullanılab$lecek $lg$l$ tutanaklar mevzuatın güncel hal$ esas alınarak hazırlanmıştır. 
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A-İNCELEME İŞLEMLERİNDE ESAS ALINMASI GEREKEN 

MEVZUAT:  

2547 sayılı Yükseköğret$m Kanunu’nun 24, 42 ve 65. maddeler$ne $st$naden çıkarılan 

Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Yönerges$ hükümler$ kapsamında 

B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu tarafından $lg$l$ler hakkında hukukun emred$c$ 

hükümler$ ve temel $lkeler$ne aykırı olmamak şartıyla gerekl$ $şlemler yapılmaktadır.  

B-BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE YAYIN ETİĞİ KURULU: 

 1-Oluşumu:  

Yükseköğret*m Kurumları B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Yönerges*’ne 

göre “Yükseköğret*m kurumları b*l*msel araştırma ve yayın et*ğ* kurulları sosyal 

ve beşer* b*l*mler, sağlık b*l*mler* ve fen ve mühend*sl*k b*l*mler* alanlarında 

oluşturulur.” den*lmekted*r. Ün*vers*tem*z*n akadem*k personel sayısı ve eğ*t*m 

verd*ğ* b*l*m dalları göz önüne alınarak mevzuatın da *z*n verd*ğ* hükme 

*st*naden Ün*vers*tem*zdek* tüm akadem*k b*r*mler* tems*len profesör unvanlı 

yedQ üyeden oluşan b*r adet B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu 

kurulmuştur. BQlQmsel Araştırma ve Yayın EtQğQ Kurulunun başkan ve üyelerQ 

Rektör tarafından 2 yıllık süre *ç*n görevlend*r*lmekted*r. Kurul başkanı 

üyeler arasından bQr kQşQyQ başkan yardımcısı olarak seçer. Başkanın 

görevQnQn sona ermesQyle bQrlQkte başkan yardımcılığı görevQ de sona erer. 

B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulunun sekretarya görev* Yönergen*n 6/7 

fıkrası gereğ* Hukuk Müşav*rl*ğ* tarafından yürütülür.  

2-YetkQsQ:  

a-Doçentl*k sınavına başvuruda bulunan adaylar hakkındak* et*k *hlal 

başvuruları ÜnQversQtelerarası Kurul, 
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b- Doçentl*k sınavına başvuruda bulunan adaylar dışında kalan k*ş*ler 

hakkındak* b*l*msel araştırma ve yayın et*ğ*ne *l*şk*n ş*kayet veya *hbar 

başvuruları *se *dd*ada bulunulan k*ş*n*n eylem* gerçekleşt*rd*ğ* sırada bağlı 

bulunduğu YükseköğretQm Kurumunun BQlQmsel Araştırma ve Yayın EtQğQ 

Kurulu, 

c- B*l*msel araştırma ve yayın et*ğ*ne *l*şk*n ş*kayet veya *hbar başvuruları 

*dd*ada bulunulan k*ş*n*n eylem* gerçekleşt*rmes*nden sonra farklı kuruma 

geçmes* durumunda *se *lg*l* Kurumunun B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* 

Kurulu tarafından değerlend*r*lerek karara bağlanır.  

3-GörevQ: B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu *lg*l*ler*n *hbar, ş*kayet 

başvurusu üzer*ne veya resen öğrend*ğ* et*k *hlal *dd*aları hakkında: 

 a)İnceleme QşlemlerQ yapmak,  

 b)İncelemeye konu QddQanın somutlaşması açısından Rektörlük 
aracılığıyla gerektQğQnde bQlQrkQşQ veya uzman görüşü almak, 

 c)İlgQlQ kQşQ ve kurumlarla yazışmalar yapmak, bQlgQ Qstemek ve Qnceleme 
kapsamında gereklQ dQğer QşlemlerQ yapmak,  

 ç) İnceleme sonucunda alınan kararları Rektöre sunmak, 

 d) AkademQk, araştırma ve yayın etQğQ konularında muhtemel etQk dışı 
eylemlerQ ortadan kaldırmak QçQn, QlgQlQ bQrQm ya da kurum ve kuruluşlar Qle 
Qş bQrlQğQ yaparak eğQtQcQ faalQyetler düzenlenmesQnQ sağlamak üzere Rektöre 
önerQlerde bulunma,  

 e) Yükseköğret*m kurumlarında yürütülen ve/veya yükseköğret*m kurumu 
mensuplarınca “Qnsan ve hayvan üzerQnde deney nQtelQğQ taşımayan” her türlü 
bQlQmsel araştırma, çalışma, proje ve sanatsal etkQnlQğQ etQk Qlke ve kurallar 
doğrultusunda Qncelemek, görüş bQldQrmek ve onay vermek g*b* görevler* 
yer*ne get*rmekted*r.  
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4-Çalışma Usul ve Esasları: 

a) Kurul üye tam sayısının salt çoğunluğuyla toplanır ve karar alır. Başkanın 

katılmadığı toplantılarda başkan yardımcısı, toplantılara başkanlık eder. Başkan 

yardımcısının da bulunmadığı durumlarda en kıdeml* üye başkanın hak ve 

yetk*ler*n* kullanır. Karar alınınca *nceleme raporlarında OYBİRLİĞİ veya 

OYÇOKLUĞU *bares*n*n mutlaka kullanılması gerekmekted*r. Karşı oy 

durumunda *se *lg*l* üyen*n Kurulun görüşüne katılmama gerekçes*n*n *nceleme 

raporuna eklenmes* zorunludur. Toplantıda çek*mser oy kullanılamaz.  

b) Kom*syon öncel*kle et*k *hlal *dd*alarının *nandırıcı mah*yette b*lg* ve belgeye 

dayalı olup olmadığının tesp*t*n* yapar. 

c) B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu çalışmalarını b*zzat yürütür. Ancak 

gerekt*ğ*nde alanında uzman b*l*rk*ş*lerden görüş de alab*l*r. Usul ekonom*s* 

*lkes* gereğ* her durumunda uzman veya b*l*rk*ş* sıfatına sah*p olan k*ş*lere 

başvurulmadan Kurul üyeler*n*n tekn*k ve hukuk* b*lg*s* kapsamında *ncelemey* 

tamamlamaktır. Ancak zorunlu durumlarda konunun netl*k kazanması açısından 

et*k *hlal*ne konu olan *dd*a hakkında b*lg*s* olan uzmana veya b*l*rk*ş*ye 

başvurulab*l*r. Et*k *hlal *dd*asının hukuk* anlam ve kapsamına *l*şk*n olarak b*r 

hukukçu b*l*rk*ş* de görevlend*r*leb*l*r. B*rden fazla b*l*rk*ş* atanması hal*nde her 

b*l*rk*ş* ayrı ayrı rapor tanz*m eder. B*l*rk*ş*ler *nceleme dosyası kend*ler*ne 

ulaştığı andan *t*baren en geç b*r ay *çer*s*nde konuya *l*şk*n raporunu hazırlayıp 

Kurula gönder*rler. Bu süre b*r defaya mahsus olmak üzere en çok b*r ay 

uzatılab*l*r. 

d) B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu üyeler* görevler*nde tarafsız 

davranmak zorundadır. Başkan ve üyeler kend*ler*yle, kend*ler*n*n daha önce 

b*rl*kte çalışma yaptıkları k*ş*lerle ve et*k *hlalde bulunduğunu *dd*a ett*kler* 

k*ş*lerle *lg*l* et*k *hlal* *dd*alarının görüşüldüğü toplantılara katılamazlar. 
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EmredQcQ nQtelQkte olan bu hükme aykırı davranılması durumunda yapılan 

Qnceleme QşlemlerQ yok hükmünde olup QlgQlQ hakkında hüküm ve sonuç 

doğurmayacaktır. 

5-Kurul 

Üyeler*n Görev*n*n Sona Erme Haller*: 

Kurul başkanı ve üyeler*n*n görev* aşağıda bel*rt*len durumlarda sona ermekted*r. 

 a) Kurul üyeler* hakkında et*k *hlal*nde bulunduklarına da*r kes*nleşm*ş b*r adl*   
veya *dar* karar ver*lmes*, 

 b) 2 yıllık görev süres*n*n dolması 

 c) İz*ns*z ve özürsüz olarak üst üste üç toplantıya katılmamak, 

 ç) En az altı ay süreyle *z*nl* olma, 

 d) Ölüm, 

 e) İst*fa, 

 f) Az*l.  

Herhang* b*r nedenle boşalan üyel*k *ç*n, aynı usulle yen* üye seç*l*r. Başkanın 

görev*n*n sona ermes*yle b*rl*kte başkan yardımcılığı görev* de sona erer. 

C-BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE YAYIN ETİĞİNE AYKIRI EYLEMLER 

1) İntQhal : Başkalarının özgün f*k*rler*n*, metotlarını, ver*ler*n* veya eserler*n* 

b*l*msel kurallara uygun b*ç*mde atıf yapmadan kısmen veya tamamen kend* eser* 

g*b* göstermek, 

2) SahtecQlQk : B*l*msel araştırmalarda gerçekte var olmayan veya tahr*f ed*lm*ş 

ver*ler* kullanmak,  
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3) Çarpıtma : Araştırma kayıtları veya elde ed*len ver*ler* tahr*f etmek, 

araştırmada kullanılmayan c*haz veya materyaller* kullanılmış g*b* göstermek, 

destek alınan k*ş* ve kuruluşların çıkarları doğrultusunda araştırma sonuçlarını 

tahr*f etmek veya şek*llend*rmek, 

4) Tekrar yayım : Mükerrer yayınlarını akadem*k atama ve yükselmelerde ayrı 

yayınlar olarak sunmak,  

5) DQlQmleme : B*r araştırmanın sonuçlarını, araştırmanın bütünlüğünü bozacak 

şek*lde ve uygun olmayan b*ç*mde parçalara ayırıp b*rden fazla sayıda 

yayımlayarak bu yayınları akadem*k atama ve yükselmelerde ayrı yayınlar olarak 

sunmak, 

6) Haksız yazarlık : Akt*f katkısı olmayan k*ş*ler* yazarlar arasına dâh*l etmek 

veya olan k*ş*ler* dâh*l etmemek, yazar sıralamasını gerekçes*z ve uygun olmayan 

b*r b*ç*mde değ*şt*rmek, akt*f katkısı olanların *s*mler*n* sonrak* baskılarda 

eserden çıkartmak, akt*f katkısı olmadığı halde nüfuzunu kullanarak *sm*n* 

yazarlar arasına dâh*l ett*rmek. 

Yükseköğret*m Kurumları B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Yönerges*’nde 

yukarıda altı başlık hal*nde sayılan bu genel ve temel et*k *hlaller* dışında d*ğer 

et*k *hlal türler* de sıralama düzen* bozulmadan aşağıda bel*rt*lm*şt*r:  

7) Destek alınarak yürütülen araştırmalar sonucu yapılan yayınlarda destek veren 

k*ş*, kurum veya kuruluşlar *le bunların katkılarını bel*rtmemek,  

8) Henüz sunulmamış veya savunularak kabul ed*lmem*ş tez veya çalışmaları, 

sah*b*n*n *zn* olmadan kaynak olarak kullanmak, 

9) İnsan ve hayvanlar üzer*nde yapılan araştırmalarda et*k kurallara uymamak, 

yayınlarında hasta haklarına saygı göstermemek,  



 

8 

 

10) İnsanlarla *lg*l* b*yomed*kal araştırmalarda ve d*ğer kl*n*k araştırmalarda 

*lg*l* mevzuat hükümler*ne aykırı davranmak,  

11) İncelemek üzere görevlend*r*ld*ğ* b*r eserde yer alan b*lg*ler* eser sah*b*n*n 

açık *zn* olmaksızın yayımlanmadan önce başkalarıyla paylaşmak, 

12) B*l*msel araştırma *ç*n sağlanan veya ayrılan kaynakları, mekânları, *mkânları 

ve c*hazları amaç dışı kullanmak,  

13) Dayanaksız, yers*z ve kasıtlı olarak et*k *hlal *snadında bulunmak,  

14) B*l*msel b*r çalışma kapsamında yapılan anket ve tutum araştırmalarında 

katılımcıların açık rızasını almadan ya da araştırma b*r kurumda yapılacaksa 

ayrıca kurumun *zn*n* almadan elde ed*len ver*ler* yayımlamak, 

15) Araştırma ve deneylerde, hayvan sağlığına ve ekoloj*k dengeye zarar vermek,  

16) Araştırma ve deneylerde, çalışmalara başlamadan önce alınması gereken 

*z*nler* yetk*l* b*r*mlerden yazılı olarak almamak.  

17) Araştırma ve deneylerde mevzuatın veya Türk*ye'n*n taraf olduğu uluslararası 

sözleşmeler*n *lg*l* araştırma ve deneylere da*r hükümler*ne aykırı çalışmalarda 

bulunmak. 

18) Araştırmacılar ve yetk*l*lerce, yapılan b*l*msel araştırma *le *lg*l* olarak 

muhtemel zararlı uygulamalar konusunda *lg*l*ler* b*lg*lend*rme ve uyarma 

yükümlüğüne uymamak,  

19) B*l*msel çalışmalarda, d*ğer k*ş* ve kurumlardan tem*n ed*len ver* ve b*lg*ler*, 

*z*n ver*ld*ğ* ölçüde ve şek*lde kullanmamak, bu b*lg*ler*n g*zl*l*ğ*ne r*ayet 

etmemek ve korunmasını sağlamamak, 
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20) Akadem*k atama ve yükseltmelerde b*l*msel araştırma ve yayınlara *l*şk*n 

yanlış veya yanıltıcı beyanda bulunmak. 

 Ç-ETİK İHLALİ NİTELİĞİNDE OLMAYAN EYLEMLER: 

 B*r başkasının özgün üslup ve *fades*n* aynen kullanmamak şartıyla b*l*msel 

araştırma ve yayın et*ğ*ne aykırı olarak değerlend*r*lemeyecek haller:  

1) AnonQm bQlgQler, 

2) BQlQm alanlarının temel bQlgQlerQ, 

3) MatematQk teoremlerQ ve Qspatları gQbQ önermeler 

D- GİZLİLİK İLKESİ: 

İnceleme safhası soruşturma evres*n*n b*r ön aşaması olduğundan dolayı ceza ve 

d*s*pl*n soruşturmalarında geçerl* olan g*zl*l*k *lkes* *nceleme safhasının tüm 

*şlemler*nde geçerl*d*r. B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulunun kararları, 

genel düzenlemeler dışında g*zl*d*r. B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulunun 

tesp*tler* hakkında Yükseköğret*m Kurulu, *lg*l* yayının ortak yazarlarının görev 

yaptıkları kamu kurumu, hakkında *nceleme yapılanlar *le başvuru sah*b*nden 

başkasına b*lg* ver*lmez. 

 E-İNCELEME İŞLEMLERİ VE İNCELEME RAPORU:  

1-2547 sayılı Yükseköğret*m Kanunu’nun 53/A-b hükmünde “BQlQmsel 

araştırma ve yayın etQğQne QlQşkQn dQsQplQn cezası verQlmesQnQ gerektQren fQQller 

açısından soruşturma başlatılmadan önce bQlQmsel araştırma ve yayın etQğQ 

kurullarınca Qnceleme yapılması zorunludur.” den*lmekted*r. Bu zorunluluk 

gereğ* d*s*pl*n soruşturması *ç*n ön koşul olan *nceleme aşaması yapılmadan 

doğrudan soruşturma *şlemler* yapılamaz. 
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2-EmredQcQ nQtelQkte olan bu temel kural gereğQ BQlQmsel Araştırma ve Yayın 

EtQğQ Kurulunun Qnceleme aşamasını tamamlayıp Qnceleme raporunu 

düzenlemek suretQyle etQk QhlalQ QddQası hakkında tespQtte bulunulması 

gerekQr. 

3-Et*k *hlal* yaptığı *dd*a ed*len k*ş* açısından önem arz eden *nceleme safhasının 

mevzuatın temel *lke ve kurallarına uygun yapılması gerekmekted*r. Kurulun 

kes*n sonuca ulaşamadığı ya da Kurul üyeler* arasında görüş b*rl*ğ*n*n olmadığı 

durumlarda alanında uzman olan k*ş*lerden görüş sorulması veya b*l*rk*ş*den 

rapor alınması *nceleme safhasının hakkan*yet ve adalet *lkes* gereğ* 

yürütülmes*nde önem arz etmekted*r.  

4-B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu, gönder*len her başvuru *ç*n ayrı 

dosya açar. Ayrıca her başvurunun b*r *nceleme numarası olmalıdır. Burada 

özellQkle belQrtQlmesQ gereken önemlQ nokta BQlQmsel Araştırma ve Yayın EtQğQ 

Kurulu kendQlQğQnden Qnceleme safhasını başlatamaz. Hatta kendQsQne 

yapılan başvuruyu dahQ yetkQlQ amQre bQldQrQp amQrQn kararı sonrası Qnceleme 

QşlemlerQnQ yapabQlQr. AmQr Qnceleme başlatma kararı vermezse etQk QhlalQ 

QddQası hakkında herhangQ bQr Qşlem yapılamaz. 

5-B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu çalışmalarını b*zzat yürütür. Kurulun 

çalışmaları başkanın denet*m ve gözet*m*nde yürütülür. Kurul başkanı toplantı 

yapılacağı zaman toplantı gündem*n* bel*rtmek suret*yle önceden EBYS 

üzer*nden veya farklı b*r *let*ş*m aracıyla Kurulun üyeler*ne haber vermel*d*r. 

Toplantıya katılmayan üyeler*n yokluğu tutanakla tesp*t ed*lmel*d*r. Başkanın 

katılmadığı toplantılarda başkan yardımcısı Kurul toplantılarına başkanlık 

eder. 

6-Başvuruya konu olan *dd*alar *le *lg*l* tüm b*lg* ve belgeler dosyada muhafaza 

ed*l*r. Eks*k b*lg* ve belgeler *lg*l* yerlerden *sten*r. 
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7- Et*k *hlal* *dd*ası sebeb*yle hakkında *nceleme başlatılan k*ş*lerden *dd*alara 

*l*şk*n olarak gerekl* b*lg* ve belgelerle b*rl*kte yazılı savunmaları *sten*r. 

8-İlg*l* k*ş*lerden, savunmaya davet yazının teblQğQnden QtQbaren 15 gün 

QçerQsQnde delQllerle bQrlQkte yazılı savunmaları *sten*r. Yazılı savunmanın 

bel*rt*len sürede ver*lmemes* durumunda *nceleme dosyasında mevcut olan 

del*llere göre karar ver*leceğ* AYRICA İHTAR n*tel*ğ*nde olacak şek*lde 

davet*ye yazısında bel*rt*lmel*d*r. Aks* takd*rde b*r daha *lg*l*ye savunma 

davet*yes* gönder*lmel*d*r.  

9-Hakkında *nceleme başlatılanlar, yazılı savunmalarını sunmadan önce *nceleme 

dosyasındak* b*lg* ve belge örnekler*n* *steyeb*l*r. Bu durumda Kurul, *lg*l*n*n 

taleb*n* karşılamak zorundadır. Ancak bu g*b* durumlarda *lg*l* k*ş*lerden yen*den 

yazılı savunma *stenmeden de *ncelemeye devam ed*leb*lmes* *ç*n *dd*aları *çeren 

evrakların tesl*m*ne *l*şk*n tutanakta, tesl*m tar*h*nden *t*baren on beş gün 

*çer*s*nde savunmasını vermed*kler* takd*rde d*ğer b*lg* ve kanıtlara dayalı olarak 

karar ver*leceğ*n*n açıkça bel*rt*lmes* şarttır. Hakkında *nceleme yapılan k*ş*ler*n 

bu tür talepler* olacağı düşünülerek B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu 

tarafından *lg*l*ye gönder*len savunmaya davet yazısına et*k *hlal*ne konu olan 

b*lg* ve belgeler*n eklenmes* gerek*r. Bu yöntem *ncelemen*n eks*ks*z ve 

mevzuata uygun yapılmasına yardımcı olacağı g*b* savunma hakkının etk*n 

kullanılmasına da h*zmet eder.  

10-Gerekl* görülen hallerde savunma sözlü olarak da alınab*l*r. Savunmanın sözlü 

alınması durumunda k*ş*ye önceden savunma davet yazısı gönder*lmek suret*yle 

bel*rlenen tar*h, saat ve yerde *lg*l*n*n hazır olması *sten*r. İlg*l* k*ş* sözlü 

savunma yapmaya gelmese dah* yazılı savunma hakkının kullanılmasına engel 

olunamaz. Yazılı savunmada geçerl* olan usule göre savunma *sten*r. Yönergede 

kural yazılı savunma; QstQsna Qse sözlü savunmadır. Kurulun k*ş*y* b*zzat 
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görmes* gereken, *lg*l*n*n gelmes*n*n zorunluluk arz ett*ğ* durumlarda sözlü 

savunmanın alınması gerek*r.  

11- Yayın et*ğ*ne aykırı eylemler*n gerçekleşmes* hal*nde ş*kayetç* olan, zarar 

gören veya hakları olumsuz etk*lenen k*ş* veya kuruluşların rıza göstermes* 

*lg*l*ler*n sorumluluğunu ortadan kaldırmaz. K*ş* veya kurum ş*kayetç* 

olmadığını bel*rtse dah* et*k *hlal* varsa bunun *nceleme raporuna bağlanmak 

suret*yle tesp*t ed*lmes* gerek*r. 

12-B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulunun kurum veya kuruluşlarla olan 

tüm yazışmaları Rektörlük aracılığıyla yapılmalıdır. 

13-B*l*rk*ş* veya uzman görüşü alınması gereken durumlarda Rektörlük 

aracılığıyla talepte bulunulmalıdır. 

14-Et*k *hlal *dd*asını *çeren ş*kâyet veya *hbar d*lekçeler*nde, k*ş*ler*n doçentl*k 

başvuru sürec*n*n devam ett*ğ*n*n de bel*rt*lmes* hal*nde hakkında et*k *hlal 

*dd*ası bulunan k*ş*n*n devam eden b*r doçentl*k başvurusunun bulunup 

bulunmadığı hususu Rektörlük tarafından derhal Ün*vers*telerarası Kurul 

Başkanlığından sorulur. Ün*vers*telerarası Kurul Başkanlığınca devam eden 

doçentl*k başvurusunun bulunduğunun b*ld*r*lmes* hal*nde *dd*alar *le *lg*l* tüm 

b*lg* ve belgeler Ün*vers*telerarası Kurul Başkanlığına gönder*l*r. Doçentl*k 

aşamasında olan k*ş*ler*n *nceleme safhasını Ün*vers*telerarası Kurul 

yapmaktadır.  

15-B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu başkan ve üyeler* kend*ler*yle, 

kend*ler*n*n daha önce b*rl*kte çalışma yaptıkları k*ş*lerle ve et*k *hlalde 

bulunduğunu *dd*a ett*kler* k*ş*lerle *lg*l* et*k *hlal* *dd*alarının görüşüldüğü 

toplantılara katılamazlar. Tarafsızlık ve bağımsızlık açısından önem arz eden bu 

husus emred*c* n*tel*kted*r. 
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16-B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu üye tam sayısının salt çoğunluğuyla 

toplanır ve karar alır. İnceleme safhasına *l*şk*n tüm b*lg* ve belgeler toplandıktan 

sonra alınacak kararlar tartışmaya açılarak oylanır ve alınan karar Kurul 

üyeler*nce *mzalanır. Karara muhal*f kalan üye karşı oy gerekçes*n* *nceleme 

raporuna yazmak zorundadır.   

17- B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu tarafından n*ha* kararlar *nceleme 

raporu n*tel*ğ*nde olup bu kararlar onaylanmak ya da başka b*r karar alınmak 

üzere Rektöre sunulur. Rektör, Kurulun *nceleme raporunu onaylayab*leceğ* g*b* 

farklı b*r karar alınması ya da eks*k hususların tamamlanması *ç*n *nceleme 

dosyasını Kurula *ade de edeb*l*r. 

18-Rektör tarafından onaylanan *nceleme raporu n*ha* n*tel*kte olup Rektörlük 

aracılığıyla *lg*l*lere tebl*ğ ed*l*r. Tebl*ğ üst yazılarında et*k *hlal kararlarının 

tebl*ğ tar*h*nden *t*baren karara karşı 60 gün *çer*s*nde *dar* yargı yoluna 

başvurulab*leceğ* bel*rt*l*r. 

 F-BİLİRKİŞİ DELİLİ:  

Yükseköğret*m Kurumları B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Yönerges*’nde 

“b*l*rk*ş* del*l*” özel olarak bel*rt*ld*ğ*nden dolayı et*k *hlal başvurularında önem 

arz eden bu del*l*n somutlaşması açısından b*raz daha ayrıntılı şek*lde b*lg* 

vermekte yarar bulunmaktadır.  

1-B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu kural olarak çalışmalarını b*zzat 

yürütmel*d*r. Zorunlu durum ded*ğ*m*z çözümü uzmanlığı, özel veya tekn*k 

b*lg*y* gerekt*ren hâllerde b*l*rk*ş*n*n görüşünün alınmasına karar ver*leb*l*r. 

Ancak, genel b*lg* veya tecrübeyle ya da akadem*syenl*k mesleğ*n*n gerekt*rd*ğ* 

b*lg*yle çözümlenmes* mümkün olan konularda b*l*rk*ş*ye başvurulmaması 

gerek*r. 
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 2-B*l*rk*ş*ye başvurulduğu zaman yasaklılık ded*ğ*m*z hususun b*l*rk*ş*ler *ç*n 

değerlend*r*lmes* gerek*r. Yan* b*l*rk*ş*n*n objekt*f olamayacağına *l*şk*n özel 

durumlar varsa bu durumda *lg*l* k*ş* b*l*rk*ş* olarak görevlend*r*lemez. Özel 

durumlar sonradan öğren*lm*şse görevlend*r*len b*l*rk*ş*n*n yer*ne başkası 

görevlend*r*lmel*d*r. Aşağıdak* bel*rt*len hallerde *lg*l*ler b*l*rk*ş* olarak görev 

yapamaz:  

a) İlgQlQnQn lQsansüstü tez danışmanları ve doçentlQk jürQlerQnde görev almış 

öğretQm üyelerQ,  

b) İlgQlQnQn kendQ ünQversQtesQnde görev yapan öğretQm üyelerQ,  

c) İlgQlQnQn eşQ ve üçüncü dereceye kadar (üçüncü derece dâhQl) kan veya sıhrî 

hısımları,  

ç) İlgQlQ Qle aralarında husumet bulunan kQşQler. 

3-İlgQlQnQn çalıştığı bQlQm alanında öğretQm üyesQ bulunmaması halQnde, en 

yakın bQlQm alanında çalışan öğretQm üyelerQ arasından bQlQrkQşQ 

görevlendQrQlebQlQr. Ayrıca et*k *hlal *dd*asının hukuk* anlam ve kapsamına *l*şk*n 

olarak b*r hukukçu b*l*rk*ş* de görevlend*r*leb*l*r. 

4- B*rden fazla b*l*rk*ş* atanması hal*nde her bQlQrkQşQ ayrı rapor tanz*m eder.  

5-B*l*rk*ş*ler dosya kend*ler*ne ulaştığı andan *t*baren en geç bQr ay QçerQsQnde 

konuya *l*şk*n raporunu kend*s*ne gönder*len örneğe uygun olarak hazırlayıp 

gönder*rler. Bu süre bQr defaya mahsus olmak üzere en çok bQr ay uzatılabQlQr.  

6-B*l*rk*ş* del*l*ne başvurulması durumunda b*l*rk*ş*n*n hazırladığı rapor 

B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu *ç*n takd*r* n*tel*kte b*r del*ld*r. Kurul, 

gerekçes*n* bel*rtmek şartıyla raporun aks*ne de karar vereb*l*r.  
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G- ETİK İHLALİ TESPİTİ DURUMUNDA VERİLEBİLECEK 

KARARLAR:  

İnceleme safhası et*k *hlal* suçu *şled*ğ* *dd*a ed*len hakkında gerekl* *şlemler*n 

yapılması *ç*n ön koşuldur. Kurul, *nceleme raporunda et*k *hlal*ne *l*şk*n tesp*t* 

yapar ve bu karar Rektör tarafından onaylanırsa yetk*l* am*r*n karar vermes* 

üzer*ne soruşturmalar evres* başlar. Soruşturmalara baktığımızda:  

1-2547 sayılı Yükseköğret*m Kanunu’nun 53. maddes*ne *st*naden d*s*pl*n 

soruşturması, 

2-5846 sayılı F*k*r ve Sanat Eserler* Kanunu’nun 71. maddes* kapsamında ceza 

soruşturması, 

3-Et*ğe aykırı eyleme konu olan eserle daha önce akadem*k unvan elde ed*lm*ş 

*se bu unvanın ger* alınması, g*b* kararlar alınab*l*r. 

 4-Ayrıca ş*kayetç* k*ş*n*n et*k *hlal* yapan k*ş*ye karşı adlQ yargıda açabQleceğQ 

maddQ ve manevQ tazmQnat davaları, etQk QhlalQn önlenmesQ veya kaldırılması 

g*b* hakları mevcuttur. 

ETİK İHLALİ SAYILAN EYLEMLERİN 2547 SAYILI KANUNA GÖRE 

TABİ OLDUĞU YAPTIRIMLAR  

Aşağıda 2547 sayılı Kanunda açıkça düzenlenen et*k *hlal eylemler* ve 

yaptırımları yer almaktadır. Ancak 2547 sayılı Kanunun 53/D maddes*nde yer 

alan “Bu Kanunda sayılan ve d*s*pl*n cezası ver*lmes*n* gerekt*ren f**llere n*tel*k 

ve ağırlıkları *t*barıyla benzer f**ller* *şleyenlere de hang* d*s*pl*n f**l*ne benzed*ğ* 

bel*rt*lerek aynı türden d*s*pl*n cezaları ver*l*r.” hükmü göz önünde 

bulundurulduğunda Kanunda açıkça düzenlenmem*ş olan fakat et*k *hlal teşk*l 

eden eylemler*n, benzer n*tel*ktek* eylemler*n tab* olduğu yaptırımlara tab* 

olduğuna d*kkat ed*lmel*d*r.  
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1) Uyarma 

Destek alınarak yürütülen araştırmalar sonucu yapılan yayınlarda destek 

veren k*ş*, kurum veya kuruluşlar *le bunların katkılarını bel*rtmemek.  

2) Kınama 

➢Yayınlarında hasta haklarına r*ayet etmemek. 

➢İnsanlarla *lg*l* b*yomed*kal araştırmalarda veya d*ğer kl*n*k 

araştırmalarda *lg*l* mevzuat hükümler*ne aykırı davranmak.  

➢İncelemek üzere görevlend*r*ld*ğ* b*r eserde yer alan b*lg*ler* eser 

sah*b*n*n açık *zn* olmaksızın yayımlanmadan önce başkalarıyla 

paylaşmak. 

➢B*l*msel b*r çalışma kapsamında yapılan anket ve tutum araştırmalarında 

katılımcıların açık rızasını almadan ya da araştırma b*r kurumda 

yapılacaksa ayrıca kurumun *zn*n* almadan elde ed*len ver*ler* 

yayımlamak. 

➢ Araştırma ve deneylerde, çalışmalara başlamadan önce alınması gereken 

*z*nler* yetk*l* b*r*mlerden yazılı olarak almamak. 

➢Araştırma ve deneylerde mevzuatın veya Türk*ye’n*n taraf olduğu 

uluslararası sözleşmeler*n *lg*l* araştırma ve deneylere da*r hükümler*ne 

aykırı çalışmalarda bulunmak 

➢ Araştırmacılar veya yetk*l*lerce, yapılan b*l*msel araştırma *le *lg*l* 

olarak muhtemel zararlı uygulamalar konusunda *lg*l*ler* b*lg*lend*rme ve 

uyarma yükümlülüğüne uymamak. 

 

3) Aylıktan veya Ücretten Kesme  

➢ B*l*msel çalışmalarda, d*ğer k*ş* ve kurumlardan tem*n ed*len ver* ve 

b*lg*ler*, *z*n ver*ld*ğ* ölçüde ve şek*lde kullanmamak, bu b*lg*ler*n 

g*zl*l*ğ*ne r*ayet etmemek ve korunmasını sağlamamak.  
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➢ B*l*msel araştırma *ç*n sağlanan veya ayrılan kaynakları, mekânları, 

*mkânları ve c*hazları amaç dışı kullanmak.  

➢ B*r araştırmanın sonuçlarını, araştırmanın bütünlüğünü bozacak şek*lde 

ve uygun olmayan b*ç*mde parçalara ayırıp b*rden fazla sayıda 

yayımlayarak bu yayınları akadem*k atama ve yükselmelerde ayrı yayınlar 

olarak sunmak.  

➢ Akt*f katkısı olmayan k*ş*ler* yazarlar arasına dâh*l etmek veya olan 

k*ş*ler* dâh*l etmemek, yazar sıralamasını gerekçes*z ve uygun olmayan b*r 

b*ç*mde değ*şt*rmek, akt*f katkısı olanların *s*mler*n* sonrak* baskılarda 

eserden çıkartmak, akt*f katkısı olmadığı hâlde nüfuzunu kullanarak *sm*n* 

yazarlar arasına dâh*l ett*rmek. 

➢Akadem*k atama ve yükseltmelere *l*şk*n başvurularda b*l*msel 

araştırma ve yayınlara *l*şk*n yanlış veya yanıltıcı beyanda bulunmak 

 

4) Kademe İlerlemesQnQn Durdurulması veya BQrden Fazla Ücretten 

Kesme  

➢ İnsanlarla *lg*l* b*yomed*kal araştırmalarda ve d*ğer kl*n*k 

araştırmalarda *lg*l* mevzuat hükümler*ne aykırı davranmak suret*yle 

k*ş*lere zarar vermek. 

 ➢ B*l*msel araştırmalarda gerçekte var olmayan veya tahr*f ed*lm*ş 

ver*ler* kullanmak, araştırma kayıtları veya elde ed*len ver*ler* tahr*f 

etmek, araştırmada kullanılmayan c*haz veya materyaller* kullanılmış g*b* 

göstermek, destek alınan k*ş* ve kuruluşların çıkarları doğrultusunda 

araştırma sonuçlarını tahr*f etmek veya şek*llend*rmek.  

➢ Mükerrer yayınlarını akadem*k atama ve yükselmelerde ayrı yayınlar 

olarak sunmak. 
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      5) ÜnQversQte ÖğretQm MesleğQnden Çıkarma  

➢ Başkalarına a*t özgün f*k*r, metot, ver* veya eserler* b*l*msel kurallara 

uygun b*ç*mde atıf yapmadan kısmen veya tamamen kend*s*ne a*t g*b* 

göstermek. 

 ➢ Atama ve yükselmelerde, unvan veya derece kazanılmasında; anket 

uygulama, ver* toplama g*b* akadem*k değerlend*rme *çermeyen katkılar 

dışında k*ş*sel emek ve b*r*k*m*ne dayanmayan, başkaları tarafından ücret 

karşılığında veya ücrets*z olarak üret*lm*ş yayın ve çalışmalar kullanmak.  

        FİKİR VE SANAT ESERLERİ KANUNUNUN 71. MADDESİNDE 

DÜZENLENEN EYLEM VE YAPTIRIMLAR  

➢ B*r eser*, *crayı, fonogramı veya yapımı hak sah*b* k*ş*ler*n yazılı *zn* 

olmaksızın *şleyen, tems*l eden, çoğaltan, değ*şt*ren, dağıtan, her türlü 

*şaret, ses veya görüntü nakl*ne yarayan araçlarla umuma *leten, 

yayımlayan ya da hukuka aykırı olarak *şlenen veya çoğaltılan eserler* 

satışa arz eden, satan, k*ralamak veya ödünç vermek suret*yle ya da sa*r 

şek*lde yayan, t*carî amaçla satın alan, *thal veya *hraç eden, k*ş*sel 

kullanım amacı dışında el*nde bulunduran ya da depolayan k*ş* hakkında 

b*r yıldan beş yıla kadar hap*s veya adlî para cezasına hükmolunur. 

 ➢ Başkasına a*t esere, kend* eser* olarak ad koyan k*ş* altı aydan *k* yıla 

kadar hap*s veya adlî para cezasıyla cezalandırılır. Bu f**l*n dağıtmak veya 

yayımlamak suret*yle *şlenmes* hâl*nde, hap*s cezasının üst sınırı beş yıl 

olup, adlî para cezasına hükmolunamaz.  

➢ B*r eserden kaynak göstermeks*z*n *kt*basta bulunan k*ş* altı aydan *k* 

yıla kadar hap*s veya adlî para cezasıyla cezalandırılır 
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➢ Hak sah*b* k*ş*ler*n *zn* olmaksızın, alen*leşmem*ş b*r eser*n muhtevası 

hakkında kamuya açıklamada bulunan k*ş*, altı aya kadar hap*s cezası *le 

cezalandırılır.  

➢ B*r eserle *lg*l* olarak yeters*z, yanlış veya aldatıcı mah*yette kaynak 

gösteren k*ş*, altı aya kadar hap*s cezası *le cezalandırılır.  

➢ B*r eser*, *crayı, fonogramı veya yapımı, tanınmış b*r başkasının adını 

kullanarak çoğaltan, dağıtan, yayan veya yayımlayan k*ş*, üç aydan b*r yıla 

kadar hap*s veya adlî para cezasıyla cezalandırılır. 

 ➢ Bu Kanunun ek 4 üncü maddes*n*n b*r*nc* fıkrasında bahs* geçen f**ller* 

yetk*s*z olarak *şleyenler *le bu Kanunda tanınmış hakları *hlâl etmeye 

devam eden b*lg* *çer*k sağlayıcılar hakkında, f**ller* daha ağır cezayı 

gerekt*ren b*r suç oluşturmadığı takd*rde, üç aydan *k* yıla kadar hap*s 

cezasına hükmolunur. ( Ek Madde 4: Eser ve eser sah*b* *le eser üzer*ndek* 

haklardan herhang* b*r*n*n sah*b* veya eser*n kullanımına *l*şk*n süreler ve 

şartlar *le *lg*l* olarak eser nüshaları üzer*nde bulunan veya eser*n topluma 

sunulması sırasında görülen b*lg*ler ve bu b*lg*ler* tems*l eden sayılar veya 

kodlar yetk*s*z olarak ortadan kaldırılamaz ve değ*şt*r*lemez. B*lg*ler* ve 

b*lg*ler* tems*l eden sayıları ve kodları yetk*s*z olarak değ*şt*r*len veya 

ortadan kaldırılan eserler*n asılları veya kopyaları dağıtılamaz, dağıtılmak 

üzere *thal ed*lemez, yayınlanamaz veya topluma *let*lemez. Yukarıdak* 

fıkra hükümler* fonogramlar ve fonogramlarda tesp*t ed*lm*ş *cralar 

bakımından da uygulanır.) 

 

Ğ- YENİDEN İNCELEME TALEBİ: 

          B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulunda daha önce *ncelenen ve esası 

hakkında b*r karar ver*len eserlere *l*şk*n aynı *dd*alarla yapılan başvurularda 

yen*den b*r *nceleme yapılamaz. Bu halde eserler*n ve eserlere *l*şk*n *dd*aların 
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tamamen aynı olduğunun B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu tarafından 

tesp*t ed*lmes* şarttır. Bu tesp*t kararı kes*n n*tel*kte olup bu tesp*tten sonra 

*lg*l*n*n *dar* yargı yoluna başvurmaktan başka hakkı bulunmamaktadır.    

             H- ETİK İHLALLERİNE İLİŞKİN KAYITLAR:  

B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Kurulu tarafından *nceleme sonucunda alınacak 

kararlar Hukuk Müşav*rl*ğ*nde g*zl*l*k *lkes*ne r*ayet ed*lmek suret*yle uygun b*r 

şek*lde dosyalanıp saklanır.  

   I-SONUÇ: 

Yükseköğret*m Kurumları B*l*msel Araştırma ve Yayın Et*ğ* Yönerges* ve *lg*l* 

mevzuat kapsamında hazırlanan bu çalışmada, Ün*vers*tem*z B*l*msel Araştırma 

ve Yayın Et*ğ* Kurulunun *lg*l*ler hakkında yaptığı *nceleme *şlemler*n*n yetk*, 

şek*l, sebep, konu veya maksat yönler*nden sakat olmasını engellemek ve 

hakkında *nceleme yapılan k*ş*ler *ç*n öneml* sonuçlar doğuran *nceleme 

safhasında savunma hakkı g*b* temel hak ve özgürlükler*n usul ve esas açıdan 

hukuka uygun olarak korunması ve kullanılması amaçlanmıştır.                       
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 HİZMETE ÖZEL 

                                                T.C.         

                        ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

                                             Hukuk Müşav$rl$ğ$ 

 

Sayı :                                                                                                                           …/…/2025 

Konu : İnceleme Başlatma …..  

İNCELEME BAŞLATMA YAZISI 

                  BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE YAYIN ETİK KURULU BAŞKANLIĞINA  

Ün$vers$tem$z …. Fakülte/Yüksekokul/Enst$tü/Müdürlük öğret$m üyeler$nden ……. 

…………………. hakkında 2547 sayılı Yükseköğret$m Kanunu’nun 53/A-b maddes$nde yer 

alan “B$l$msel araştırma ve yayın et$ğ$ne $l$şk$n d$s$pl$n cezası ver$lmes$n$ gerekt$ren f$$ller 

açısından soruşturma başlatılmadan önce b$l$msel araştırma ve yayın et$ğ$ kurullarınca 

$nceleme yapılması zorunludur.” hükmü gereğ$ et$k $hlal$ $dd$asıyla İNCELEME İŞLEMİ 

başlatılmış olup $lg$l$ hakkında gerekl$ $şlemler$n Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel Araştırma 

ve Yayın Et$ğ$ Yönerges$ ve $lg$l$ mevzuat hükümler$ kapsamında yapılması hususunda; 

Gereğ$n$ arz/r$ca eder$m.  

 

Rektör  
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                                                                T.C.       

  ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ            

B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu  

HİZMETE ÖZEL   

TOPLANTI TARİHİ :             

TOPLANTI SAYISI :             

İNCELEME NUMARASI :  

    İNCELEME İŞLEMLERİ HAZIRLIK TUTANAĞI 

Rektörlük Makamının …./…./…… tar$hl$ ve …/…. Sayılı $nceleme başlatma onay kararına 

dayanarak ………. tar$h$nde, $nceleme onay kararında adı geçen k$ş$ hakkındak$ et$k $hlal 

$dd$asının araştırılıp netleşt$r$lmes$ açısından;  

1-Hakkında $nceleme başlatılan k$ş$ye, hakkındak$ $dd$aları $çeren b$lg$ ve belgeler$n de 

eklenmek suret$yle savunma yapmak üzere 15 günden az olmamak üzere savunmaya davet 

yazısının tebl$ğ$ne,  

2-Ş$kayetç$n$n $dd$ası hakkında yazılı beyanda bulunması $ç$n ş$kayetç$ davet yazısının 

tebl$ğ$ne,  

3-İdd$a konusu olay/eylem hakkında b$lg$s$ olan ….. ve …. k$ş$ler$n b$lg$ veya görgüye dayalı 

b$lg$ler$n$n tesp$t$ açısından beyanlarının alınması $ç$n tanık davet yazısının tebl$ğ$ne,  

4-İlg$l$n$n s$c$l b$lg$ler$n$n tesp$t$ açısından Personel Da$re Başkanlığına müzekkere 

yazılmasına,  

5-İncelemeye konu olan et$k $hlal $dd$asının özel ve tekn$k b$r konu olması sebeb$yle alanında 

uzman olan üç b$l$rk$ş$n$n görevlend$r$lmes$ $ç$n Rektörlük Makamından talepte 

bulunulmasına,  

6-Sa$r $şlemler$n daha sonra düşünülmes$ne, karar ver$lerek $ş bu $ncelemeye hazırlık tutanağı 

../…/2025 tar$h$nde toplantıya katılanların OYBİRLİĞİYLE $mza altına alınmıştır.      

                           Prof.Dr… 

Başkan 
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                                                             T.C.      

   ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ   

         B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

                     YEMİNLİ KÂTİP GÖREVLENDİRME TUTANAĞI 

 

Ün$vers$tem$z …. Rektörlük/Dekanlık/Müdürlük Makamının /../.. tar$hl$ …/…. sayılı 

$nceleme onayına $st$naden Kurulumuzca yürütülen $ncelemede; Yem$nl$ kât$p olarak 

görevlend$r$lmek üzere b$lg$sayar kullanımını b$len, güven$l$r ve g$zl$l$k $lkes$ne bağlı hareket 

edecek olan .........................................................’a gerekl$ b$lg$lend$rme yapıldıktan sonra $lg$l$ 

mevzuat hükümler$ne göre yem$nl$ kat$p olarak görevlend$r$leceğ$ kend$s$ne beyan ed$lm$ş, 

yem$nl$ kât$p özell$kler$ anlatılmış, engel b$r hal$n$n bulunmadığını beyan etmes$ üzer$ne 

“Yem$nl$ kât$p olarak tarafıma yazmak üzere söylenenler$ h$çb$r şey katmadan ve çıkarmadan 

aynen yazacağıma ve görevle $lg$l$ h$ç k$mseye b$lg$ vermeyeceğ$me namusum ve v$cdanım 

üzer$ne yem$n eder$m.” şekl$nde yem$n$ yaptırılmak suret$yle yem$nl$ kât$p olarak 

görevlend$r$lm$ş ve bu tutanak $mza altına alınmıştır. ......../......./2025  

 

 

Kât$p                                                                                                    Kurul Başkanı 
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                                                        T.C.  

                      ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ  

        B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

 

TOPLANTI TARİHİ :  

TOPLANTI SAYISI : 

 İNCELEME NUMARASI :  

TOPLANTI TUTANAĞI 

 Fakülte/Yüksekokul/Enst$tü/Müdürlük öğret$m üyeler$nden …. Hakkında …… şekl$nde et$k 

$hlal$nde bulunduğu $dd$asıyla yürütülen $nceleme safhasında b$r öncek$ toplantıda alınan 

kararlar gereğ$ ş$kayetç$n$n beyanlarını ve del$ller$n$ $çeren d$lekçe sunduğu, tanık …’nın 

beyanının alındığı görüldü. İnceleme dosyasında eks$k olan bazı hususların tamamlanmadığı 

görüldü. (ÖRNEK OLARAK EKLENEN ARA KARARLARIN DOSYADAKİ DURUMA 

GÖRE KULLANILMASI GEREKİR. İLGİSİZ KISIMLAR SİLİNEBİLECEĞİ GİBİ 

TUTANAKTA OLMAYAN HUSUSLAR DA BENZER ŞEKİLDE DÜZENLENEBİLİR.) 

GEREĞİ DÜŞÜNÜLDÜ: 

 1-İnceleme başlatılan k$ş$, hakkındak$ $dd$aya $l$şk$n del$ller$ avukatı aracılığıyla talep etm$ş 

olup buna göre dosyada mevcut belgeler$n $mza karşılığı 15 günden az olmayacak şek$lde 

savunma süres$ vermek şartıyla $lg$l$ye ver$lmes$/gönder$lmes$ne, 

2-B$l$rk$ş$ye ver$len b$r aylık sürede raporun gönder$lmed$ğ$ görülmüş olup buna göre b$l$rk$ş$ 

raporunun akıbet$n$n sorulmasına,  

3-Tanık …. …’nın beyanının alınması $ç$n $lg$l$ye davet$ye gönder$lmes$, 

 4-Hakkında $nceleme yapılanın eks$k gelen s$c$l b$lg$ler$n$n eks$ks$z gönder$lmes$ $ç$n 

Personel Da$re Başkanlığına müzekkere yazılmasına, 

 5-Hakkında $nceleme yapılanın savunma d$lekçes$nde $sm$ geçen tanık öğret$m üyes$…. 

beyanının alınması $ç$n $lg$l$ye davet$ye gönder$lmes$, 
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 6-Sa$r $şlemler$n daha sonra düşünülmes$ne, karar ver$lerek $ş bu toplantı tutanağı ../…/2025 

tar$h$nde toplantıya katılanların OYBİRLİĞİYLE $mza altına alınmıştır.  

Prof.Dr       Prof.Dr.       Prof.Dr.           Prof.Dr.          Prof.Dr.       Prof. Dr     Prof. Dr  

Başkan          Üye              Üye                Üye                 Üye              Üye           Üye 
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                                                    T.C.        

          ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ           

B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

 

Sayı  :                                                                                                                           …/…/2025       

Konu: İnceleme İşlemler$  

SAVUNMAYA DAVET YAZISI 

Sayın; …………………. 

 İlg$ : Rektörlük Makamının …… tar$h ve ….sayılı $nceleme onayı.  

Rektörlük Makamının $lg$ yazısı kapsamında 2547 sayılı Yükseköğret$m Kanunu’nun 53/A-b 

hükmü gereğ$ hakkınızda “ Prof-Doç-Dr. ….’nın ….. $s$ml$ eser$n$ kaynak göstermeden ve 

herhang$ b$r atıfta bulunmadan yararlandığınız $dd$asıyla…(İNCELEME KONUSUNU 

TEŞKİL EDEN İDDİA/OLAY ÖZET OLACAK ŞEKİLDE BELİRTİLİR.) ” İNCELEME 

İŞLEMİ başlatılmış olup Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ 

Yönerges$ ve $lg$l$ mevzuat hükümler$ gereğ$ savunmaya davet yazısının tarafınıza tebl$ğ 

ed$lmes$nden $t$baren 15 gün $çer$s$nde hakkınızdak$ $dd$ayla $lg$l$ olarak savunmanızı 

del$ller$n$zle b$rl$kte YAZILI olarak Kurulumuza göndermen$z, tarafınıza ver$len süre 

$çer$s$nde savunma yapmamanız durumunda savunma yapma hakkınızdan vazgeçm$ş 

sayılacağınız ve dosyasında mevcut olan del$llere göre karar ver$leceğ$n$ tarafınıza $htar eder 

gereğ$n$ r$ca eder$m.  

 

Kat$p                                                                                               Kurul Başkanı  

Ek$: İnceleme Onay Evrağı ve İlg$l$ Belgeler(Ör:5 Sayfa) 
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                                                              T.C.        

             ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ   

            B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

 

             HAKKINDA İNCELEME YAPILAN İFADE TUTANAĞI 

Adı Soyadı        :  

T.C. K$ml$k No :  

Ana - Baba Adı :  

Doğum Yer$ ve Tar$h$ :  

Görev$ ve Unvanı :  

İş Adres$ : 

İkamet Adres$ : 

 İfaden$n Alındığı Yer- Tar$h$ :  

Savunma verene $snat olunan et$k $hlal $dd$ası hususu anlatıldı, avukat tutma hakkının 

bulunduğu ve onun hukukî yardımından yararlanab$leceğ$, avukatın $fade alma sırasında hazır 

bulunab$leceğ$, et$k $hlal$ $dd$ası hakkında açıklamada bulunmamasının kanunî hakkı olduğu, 

şüpheden kurtulması $ç$n somut del$ller$n$n toplanmasını $steyeb$leceğ$ kend$s$ne hatırlatılıp 

açıklandı.  

Soru 1: Hakkınızda yapılan ş$kâyet/$hbara göre “…..” $s$ml$ çalışmanızda …..’nın yüksek l$sans 

tez$-doktora tez$ –makale k$tabında et$k $hlal$ yaptığınız $dd$a ed$lmekted$r. Tarafınıza $snat 

ed$len bu $dd$alarla $lg$l$ açıklamalarınızı yapınız. 

 Cevap 1: ……………. 

 Soru 2: Yaptığınız çalışmada yararlandığınız kaynakları nereden aldığınızı bel$rt$n$z. 

 Cevap 2:………………  
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Soru 3: İşled$ğ$n$z $dd$a ed$len et$k $hlal$ $dd$ası $le $lg$l$ ayrıca eklemek $sted$ğ$n$z veya talep 

ett$ğ$n$z hususlar var mı?  

Cevap 3:…………… İfades$ne ekleyecek başka b$r hususun olmadığını beyan etmes$ üzer$ne 

$ş bu tutanak $fade sah$b$ne okutulduktan sonra hazır bulunanlar tarafından $mza altına 

alınmıştır…/…/2025 

 Başkan         Üye     Üye      Üye       Üye         Üye      Üye      Kât$p  

 

Hakkında İnceleme Yapılan Avukat (Varsa) 
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                                                                    T.C.       

        ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ    

                  B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

Sayı : …/…/2025             

Konu : İnceleme İşlem$  

Sayın; …………………. 

ŞİKAYETÇİ İFADEYE DAVET YAZISI 

İlg$ : Rektörlük Makamının …… tar$h ve ….sayılı $nceleme onayı.  

Ün$vers$tem$z …. Fakülte/Yüksekokul/Enst$tü/Müdürlük öğret$m üyeler$nden …. hakkındak$ 

… şekl$nde et$k $hlal$nde bulunduğuna yönel$k …/…/… tar$hl$ ş$kayet$n$ze $st$naden Rektörlük 

Makamının $lg$ yazısı kapsamında 2547 sayılı Yükseköğret$m Kanunu’nun 53/A-b hükmü 

gereğ$ İNCELEME başlatılmış olup Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel Araştırma ve Yayın 

Et$ğ$ Yönerges$ hükümler$ kapsamında et$k $hlal$ $dd$anız hakkındak$ del$ller$n$z$ ve konuyla 

$lg$l$ beyanlarınızı, beyanınızda ş$kayet$n$z$n devam ed$p etmed$ğ$n$ de bel$rtmek suret$yle 

davet yazısının tarafınıza tebl$ğ ed$lmes$nden $t$baren 15 gün $çer$s$nde YAZILI olarak 

Kurulumuza göndermen$z, tarafınıza ver$len süre $çer$s$nde del$ller$n$z$ ve beyanlarınızı 

sunmamanız durumunda bu hakkınızdan vazgeçm$ş sayılacağınız ve dosyada mevcut olan 

del$llere göre karar ver$leceğ$n$ tarafınıza $htar eder gereğ$n$ r$ca eder$m.  

 

Prof.Dr.                                                                                                                         Kât$p  

Kurul Başkanı 
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T.C. 

ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

…. B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

ŞİKAYETÇİ İFADE TUTANAĞI 

Adı Soyadı - T.C. K$ml$k No : 

Ana - Baba Adı   : 

Doğum Yer$ ve Tar$h$  : 

Görev$ ve Unvanı  :  

İş Adres$    : 

İkamet Adres$    : 

İfaden$n Alındığı Yer -Tar$h  : 

Ş$kayetç$ye CMK. 234. maddes$ gereğ$nce del$ller$n toplanmasını $steme, $ncelemen$n g$zl$l$k 
ve amacını bozmamak koşuluyla belge örneğ$ $steme ve d$ğer kanun$ hakları hatırlatılıp 
açıklandı. Ş$kayetç$n$n haklarını anladığı ve avukat yardımından faydalanmak $stemed$ğ$n$ 
beyan etmes$ üzer$ne ş$kâyet$ hakkında soruldu:. 

Soru-1  : …/…/…. tar$hl$ D$lekçen$zde Ün$vers$tem$z …. 
Fakülte/Yüksekokul/Enst$tü/Müdürlük öğret$m üyes$ … … hakkındak$ …. şekl$nde et$k 
$hlal$nde bulunduğu $dd$anız $le $lg$l$ açıklamanızı yapınız. 

Cevap-1 : ……. …… …..  

Soru-2  : konu $le $lg$l$ del$l$n$z var mı? Varsa del$ller$n$z$ sununuz.  

Cevap-2 : …. …. …..  

Soru -3  : Ş$kâyet$n$z devam etmekte m$d$r, karşı tarafla uzlaşma durumunuz var 
mı? 

Cevap-3 : …….. 

Yukarıda bel$rt$lenler$n dışında başkaca b$r $dd$ası ve d$yeceğ$ olup olmadığı soruldu. 
Ekleyecek başka b$r hususun olmadığını beyan etmes$ üzer$ne $ş bu tutanak $fade sah$b$ne 
okutulduktan sonra hazır bulunanlar tarafından $mza altına alınmıştır…/…/2025 

 Prof.Dr…… 

Başkan      

Prof.Dr…  Prof.Dr.  Prof.Dr.  Prof.Dr.  Prof. Dr…  Prof. Dr…. 

     Üye      Üye        Üye              Üye              Üye                     Üye 

Kât$p       Ş$kayetç$    Avukat(Varsa 
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                                                                 T.C.      

       ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ    

                            B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

Sayı    : …/…/2025                       

Konu  : İnceleme İşlemler$ 

TANIK İFADEYE DAVET YAZISI 

Sayın; …………………. 

İlg$ : Rektörlük Makamının …… tar$h ve ….sayılı $nceleme onayı.  

Ün$vers$tem$z …. Fakülte/Yüksekokul/Enst$tü/Müdürlük öğret$m üyes$ … … hakkındak$ …. 

şekl$nde et$k $hlal$nde bulunduğu $dd$ası üzer$ne Rektörlük Makamının $lg$ yazısı kapsamında 

$nceleme başlatılmış olup konuyla $lg$l$ b$lg$ veya görgüye dayalı beyanınızın alınmasını 

gerekmekted$r. …/…/… tar$h$nde… saat:… odada hazır bulunmanız aks$ takd$rde genel 

hükümler kapsamında hakkınızda $şlem yapılacağını tarafınıza $htar eder gereğ$n$ r$ca eder$m. 

  

Kât$p                                                                                                                    Başkan 
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T.C. 

ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

 

TANIK İFADE TUTANAĞI 

Adı Soyadı - T.C. K$ml$k No : 

Ana- Baba Adı : 

Doğum Yer$ ve Tar$h$ : 

Görev$ ve Unvanı : 

İş Adres$ : 

İkamet Adres$ : 

İfaden$n Alındığı Yer- Tar$h: 

Yukarıda açık k$ml$ğ$ yazılı …………….’e tanık sıfatıyla “B#ld#ğ#m# dosdoğru 
söyleyeceğ#me namusum ve v#cdanım üzer#ne yem#n eder#m.” d$yerek yem$n ett$r$ld$.  

Soru-1 : …. hakkında et$k $hlal $dd$asında ortak çalışma yaptığınız tesp$t ed$lm$şt$r. Bu 
ortak makale-k$tap-tez çalışmasında…. k$ş$n$n $sm$n$n yer alması $lg$n$n b$lg$s$ dah$l$nde m$ 
oldu? 

Cevap-1 :…….. 

Soru-2 : ….hakkındak$ et$k $hlal$ $dd$asıyla $lg$l$ d$yeceğ$z başka hususlar var mı? 

Cevap-2 : 

Yukarıda bel$rt$lenler$n dışında başkaca b$r $dd$ası ve d$yeceğ$ olup olmadığı soruldu. 
Ekleyecek başka b$r hususun olmadığını beyan etmes$ üzer$ne $ş bu tutanak $fade sah$b$ne 
okutulduktan sonra hazır bulunanlar tarafından $mza altına alınmıştır…/…/2025 

Prof.Dr…… 

Başkan 

Prof.Dr…  Prof.Dr.  Prof.Dr.   Prof.Dr.  Prof. Dr…  Prof. 
Dr…. 

   Üye     Üye     Üye     Üye     Üye     Üye 

 

Adı Soyadı       Adı Soyadı 

 Kat$p       Tanık 
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                                                         T.C.       
  ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ   
                    B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

                                                  HİZMETE ÖZEL 

Sayı :  

Konu : B$l$rk$ş$ Görevlend$r$lmes$  

BİLİRKİŞİ GÖREVLENDİRME TALEP YAZISI 

REKTÖRLÜK MAKAMINA 

 Ün$vers$tem$z …. Fakülte/Yüksekokul/Enst$tü/Müdürlük öğret$m üyes$ … … 

hakkındak$ …. şekl$nde et$k $hlal$nde bulunduğu $dd$ası üzer$ne başlatılan $ncelemede 

Kurulumuzun ../../2025 tar$hl$ toplantısında alınan ara karar gereğ$ $ncelemeye konu olan et$k 

$hlal$ $dd$ası özel ve tekn$k b$lg$y$ gerekt$rd$ğ$nden b$l$rk$ş$ye başvurma zorunluluğu 

doğmuştur. İnceleme dosyamızdak$ et$k $hlal$ $dd$ası hakkında b$l$rk$ş$ raporu/uzman görüşü 

alınması hususunda; B$lg$ler$n$z$ ve gereğ$n$ arz eder$m. 

Prof. Dr….                                                                                                          Kât$p      

Kurul Başkanı 

 

Ek$: İnceleme Dosyasının Onaylı Örneğ$(50 Sayfa) 

 

 

 

 

 

 

T.C. 
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ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

… B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

HİZMETE ÖZEL 

Sayı :           …/…/2025 

Konu : İnceleme İşlemler$ 

 

BİLGİ VE BELGE İSTEME YAZISI 

 

PERSONEL DAİRESİ BAŞKANLIĞINA 

 

İlg$ : Rektörlük Makamının …… tar$h ve ….sayılı $nceleme onayı. 

Rektörlük Makamının ….. tar$h ve ….. sayılı $nceleme onay kararı gereğ$nce Kurulumuz 
tarafından yürütülen $nceleme kapsamında Ün$vers$tem$z …. 
Fakülte/Yüksekokul/Enst$tü/Müdürlük öğret$m üyes$ … … ‘nın adl$ ve $nz$bat$ b$lg$ler$ $le  
d$s$pl$n cezası olup olmadığı b$lg$s$n$ $çeren h$zmet belges$n$n Kurulumuza b$ld$r$lmes$n$ 
arz/r$ca eder$m. 

 

 

 

Kât$p        Başkan 
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                                                         T.C.      

  ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ                      

B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

                                                 HİZMETE ÖZEL  

                                              İNCELEME RAPORU 

TOPLANTI TARİHİ  : 

TOPLANTI SAYISI   : 

İNCELEME NUMARASI  : 

A-İNCELEME ONAY YAZISI  :Abdullah Gül  Ün$vers$tes$ Rektörlüğünün../../.. 

tar$hl$ ve ../… sayılı yazısı. 

B-İNCELEME YAPILANIN  

KİMLİĞİ VE SIFATI  :  

Adı Soyadı - T.C. K$ml$k No : 

Doğum Yer$ ve Tar$h$  : 

Görev$ ve Unvanı   : 

İş Adres$    : 

İkamet Adres$   : 

C-İNCELEMENİN KONUSU    :  

Ç-ETİK İHLALİ EYLEMİNİN TARİHİ VE YERİ  : (Et#k #hlal#ne konu 

eylem#n öğren#lme şekl# ve tar#h# #le eylem#n gerçekleşt#ğ# dönemde k#ş#n#n görevl# bulunduğu 

kurum bel#rt#lmel#d#r. Yetk# açısından önem arz etmekted#r.) 

D-DOÇENTLİK BAŞVURU HUSUSU   : (Akadem#syen#n unvanına bağlı 

olarak değerlend#r#lmel#d#r. Eğer doçentl#k başvurusu varsa yetk#s#zl#k kararı ver#lmek suret#yle 

#nceleme dosyası Ün#vers#telerarası Kurul’a gönder#lmel#d#r. ) 

E-İNCELEME     : (İnceleme konusu olayın ne olduğu,  

#ncelemeye ne şek#lde başlandığı, bu kapsamda neler#n #nceleme konusu yapıldığı, ş#kayetç#, 
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hakkında #nceleme yapılan k#ş#n#n, tanıkların ve varsa b#l#rk#ş#n#n raporu ve d#ğer #şlemler 

özetlen#r.) 

F-DEĞERLENDİRME    : ( Tüm beyan ve del#ller b#r bütün 

olarak karşılaştırılıp et#k #hlal#ne konu olan eylem#n tahl#l# ve değerlend#rmes# yapılır. Tesp#tler 

tutarlı, kes#n ve net olmalıdır.) 

G-SONUÇ VE TEKLİF    : (Değerlend#rme ışığında, 

Yükseköğret#m Kurumları B#l#msel Araştırma ve Yayın Et#ğ# Yönerges# kapsamında Kurul 

üyeler$n$n mevzuata ve v$cdan$ kanaatler$ne göre yapılacak değerlend$rmeden sonra et#k #hlal# 

#dd#ası net ve kes#n olacak şek#lde tesp#t ed#lmel#d#r. B#rden fazla et#k #hlal# de tesp#t ed#leb#l#r. 

Ayrıntılı olarak bel#rt#lecek et#k #hlal türler# her eyleme özgü b#r şek#lde değerlend#r#l#p tesp#t 

ed#lmel#d#r.) 

Kurulumuz tarafından Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ 

Yönerges$ hükümler$ kapsamında öğret$m elemanı … hakkındak$ tüm del$ller b$r arada 

değerlend$r$lm$ş olup buna göre $ncelemeye konu eylem$n et$k $hlal$ n$tel$ğ$nde 

olduğu/olmadığı sonuç ve kanaat$ne varılmıştır. Buna göre; 

1. Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Yönerges$’n$n ……… 

bend$ gereğ$ hakkında $nceleme yapılan öğret$m elemanı …. …’nın ……. İSİMLİ 

makale-b$ld$r$-k$tap-proje-tez eser$nde KISMEN veya TAMAMEN “İnt$hal” 

/“Sahtec$l$k”/ “D$l$mleme” / “Haksız yazarlık” olduğu, 

2. Yukarıda arz ve $zah ed$len ……. sebeb$yle 2547 sayılı Yükseköğret$m Kanunu’nun 53. 

maddes$n$n “A” bend$n$n (b) fıkrası ve $lg$l$ hükümler$ uyarınca ...... (k$ş$ / k$ş$ler) 

hakkında d$s$pl$n soruşturması başlatılması, 

3. Yukarıda bel$rt$len mevzuat hükümler$n$n yanı sıra ……. ortaya çıkması kapsamında 

5237 sayılı Türk Ceza Kanunu’nun …..’nc$ maddes$, F$k$r ve Sanat Eserler$ Kanununun 

71. maddes$ ve 2547 sayılı Kanun’un 53. maddes$n$n (c) fıkrası uyarınca …... (k$ş$ / 

k$ş$ler) hakkında ceza soruşturması başlatılması gerekt$ğ$; 

4. ……… sebeb$yle $nceleme konusu olaydan dolayı …… (k$ş$ / k$ş$ler) hakkında d$s$pl$n 

ve ceza soruşturması başlatılmasına gerek olmadığı sonuç ve kanaat$ne toplantıya 

katılan üyeler$n OY BİRLİĞİYLE/OY ÇOKLUĞUYLA ../…/2025 tar$h$nde karar 

ver$lm$şt$r. 
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(NOT: KARŞIOY DURUMUNDA İLGİLİ ÜYELER GEREKÇELERİNİ BELİRTMEK 
ZORUNDADIR. TÜM İNCELEME RAPORLARINDA OYBİRLİĞİ veya OYÇOKLUĞU 
HUSUSUNUN KESİN BELİRTİ0LMESİ GEREKİR.) 

(NOT: YUKARIDA BELİRTİLEN ŞEKİLDE YÖNERGEYE GÖRE NET VE KESİN TESPİT 

YAPILARAK İLGİLİ HÜKÜM DE BELİRTİLEREK KARAR VERİLMELİDİR.) 

Prof.Dr…   Prof.Dr…  Prof.Dr.  Prof.Dr.  Prof.Dr.  Prof.Dr. Prof. Dr. 

Başkan           Üye                Üye                Üye                Üye              Üye        Üye 
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DİZİ PUSULASI 

SIRA 
NO KONUSU EKİ TARİH SAYI 

1 İnceleme Emri ve Eki  …/…/202.  

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9 İnceleme Raporu   …/…/202.  

10 Üst Yazı  …/…/202.  

  

Yukarıda yazılı belgeler$n bulunduğu dosya aşağıda $sm$ yazılı k$ş$lerce tesl$m ed$lm$ş ve 

tesl$m alınmıştır. …/…/20… 

 

TESLİM EDEN TESLİM ALAN 
Adı Soyadı  Adı Soyadı  
Unvanı  Unvanı  
İmzası  İmzası  
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                                                          T.C.       

            ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ   

                    B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu 

                                                                   HİZMETE ÖZEL 

Sayı : …/../2025 

 Konu : İnceleme Raporu 

İNCELEME DOSYASI SUNMA YAZISI 

REKTÖRLÜK MAKAMINA 

 İlg$ : …/…/2025 tar$hl$ ve ….. sayılı yazınız.  

İlg$ yazıdak$ $nceleme onayına $st$naden Kurulumuz tarafından öğret$m elemanı(unvan-ad-

soyad) hakkındak$ $nceleme $şlemler$ tamamlanmıştır. İnceleme raporu ve $lg$l$ belgeler 

yazımız ek$nde olup bu hususta;  

B$lg$ler$n$z$ ve gereğ$n$ arz eder$m.  

Prof. Dr…. Başkan  

Ek$: İnceleme Dosyası( 1 Klasör/100 Sayfa) 
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                                                            T.C.       

                ABDULLAH GÜL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ  

 B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Kurulu  

YENİDEN İNCELEME TALEBİNE İLİŞKİN KARAR 

TOPLANTI TARİHİ :  

TOPLANTI SAYISI : 

İNCELEME NUMARASI : 

 ../…/2025 tar$hl$ d$lekçen$zdek$ et$k $hlal$ $dd$anızla $lg$l$ olarak ../../2025 tar$hl$ ve 2025/… 

sayılı $nceleme raporumuz kapsamında gerekl$ $nceleme $şlemler$ yapılmıştır. …. $s$ml$ k$ş$n$n 

et$k $hlal$ $dd$asına $l$şk$n başvuru d$lekçes$nde “(….BU KISMA BAŞVURU 

DİLEKÇESİNDEKİ BEYANLAR YAZILIR…)” şekl$nde beyanlarda bulunmuştur. 

Kurulumuz tarafından başvuru d$lekçes$ ve dosyadak$ mevcut del$ller b$r arada 

değerlend$r$ld$ğ$nde başvurudak$ beyanların $nceleme safhasındak$ savunmalarla aynı olduğu, 

$nceleme raporumuzun esasını etk$leyecek n$tel$kte farklı ve somut b$r del$l$n sunulmadığı 

tesp$t ed$lm$şt$r. (ÖRNEKTİR. YENİ DELİL VEYA BİLGİYE GÖRE 

DEĞERLENDİRİLEBİLİR.)  

KARAR Yükseköğret$m Kurumları B$l$msel Araştırma ve Yayın Et$ğ$ Yönerges$’n$n 12/1 

hükmü gereğ$ et$k $hlal$ tesp$t$m$z$n geçerl$ olduğu ve $lg$l$ mevzuat gereğ$ öğret$m elemanı…. 

başvurusundak$ $dd$alar esk$ başvurunun devamı n$tel$ğ$nde olup başvurunun REDDİNE 

KESİN olmak üzere OY  BİRLİĞİYLE/OY  ÇOKLUĞUYLA karar ver$lm$şt$r.  

Başkan          Üye       Üye       Üye       Üye       Üye      Üye 


